SOZIALKASSE DES GERUSTBAUGEWERBES
Mainzer StraBe 98 - 102 - 465189 Wiesbaden
Telefon: (06 11} 7339 -0 - Telefax: {06 11) 7339 -1 00

Rundschreiben Nr. 1/2011
Terminplanung Berufsbildung im Winterhalbjahr 2011/2012

Nach dem Tarifvertrag Uber die Berufsbildung im Gerdstbauverhandwerk vom 3. Dezember 19946 {TV
Berufsbitdung), in der Fassung des Anderungstarifvertrages vom 11, Juni 2002, bieten wir Berufstortbil-
dungslehrgénge an,

Im Winterhalbjahr 2011/2012 finden zu folgenden Terminen Lehrgénge statt:
1. Geprifter Geristbau-Kolonnenfiihrer
7. November 2011 bis 16. Dezember 2011 (bei Bedatf)

2. Januar 2012 bis 10. Februar 2012
13. Februar 2012 bis 23. Marz 2012

Auf Grund der hohen Nachfrage im Winterhalbjahr 2010/2011 bieten wir bei entsprechendem Bedarf
und Auslastung einen Zusatziehrgang im November/Dezember 2011 an. Bei einer zu geringen Anzahl
an Teilnehmern findet dieser Lehrgang nicht stalt und alle Bewerbungen fir diesen Termin werden auf
den Lehrgang Januar/Februar 2012 umgebucht.

2. Lehrgang nach der Verordnung Gber die berufs- und arbeitspadagogische Eignung fir die
Berufsbildung in der gewerblichen Wirtschatt fir "Gepriifte Gerlstbau-Kolonnenfihrer”

2. Januar 2012 bis 24, Januar 2012
9. Januar 2012 bis 31, Januar 2012

3.  Vorbereitungsiehrgang auf die Abschlusspriifung zum/zur Geristbaver/Gerlstbaverin
gemanB § 45 Abs. 2 (BBiG), vorm. § 40 Absatz 2 (BBiG)

2. Januar 2012 bis 4. Mai 2012
Die Lehrgénge werden von verschiedenen Handwerkskammermn durchgefihrt.

|. ANSPRUCHSVORAUSSETZIUNGEN

A. Teilnahme an einem Fortbitldungslehrgang zum ,Gepriften Geriistbau-Kolonnentithrer”

Anspruch auf Leistungen der Soziaikasse wegen Teilnahme an einem von der Sozigikasse anerkann-
ten Fortbildungslehrgang zur Vorbersitung auf die Prifung zum anerkannten Abschluss ,,Geprifter
Gertstbau-Kolonnenfihrer" hat, wer

1. eine erfolgreich abgelegte Abschiussprifung in einem einschldgig anerkannten Ausbildungsberuf
(z.B. Maurer, Dachdecker, Zimmerer usw.) und eine anschiieBende einjdhrige Berufspraxis oder

2. eine erfolgreich abgelegte Abschiussprifung in einem sonstigen anerkannten Ausbildungsberuf
und eine anschlieBende zweijtihrige Berufspraxis oder

3. eine erfolgreich abgelegte Abschlussprifung als ,,Geproﬁer”GerUstbowObermonTeur“ im Sinne
des TV Berufsbildung vom 2. Juli 1991, in der Fassung des Anderungstarifvertrages vom 6. No-
vember 1991 und eine anschlieBende einjdhrige Berufspraxis oder

4. eine fUnfithrige gewerbliche Berufspraxis nachweist

und in einem Betrieb des GerUstbauerhandwerks in einem arbeiterrentenversicherungspfichtigen
Beschattigungsverhdlinis steht. Angestelite kdnnen an diesem Lehrgang nicht teilnehmen.

Die Berufspraxis muss in Tétigkeiten abgeleistet sein, die der berufiichen Forthildung zum ,,Gepriften
Geriistbau-Kolonnenfuhrer dienlich sind. Bei Nachweis gleichwertiger Voraussetzungen kann die
Sozicikasse Leistungen gewdhren.

bitte wenden



Nur die Arbeitnehmer, die an einem Fortbildungsiehrgang zur Vorbereitung auf die Prifung als ,,Ge-
profter GerUstoau-KolonnenfUhrer" wéhrend dessen ganzer Douer teilgenommen haben, haben
Anspruch auf Zulassung zu einer Prifung und auf Férderung der Teilnahme an der Prifung.

B. Teilnahme an einem Lehrgang zur  berufs- und arbeitspéidagogische Eignung”

Anspruch auf Leistungen der Sozialkasse wegen Teilnahme an einem von der Scozialkasse anerkann-
ten Lehrgang nach der Verordnung Uber die berufs- und arbeifspddagogische Eignung fUr die
Berufsbildung in der gewerblichen Wirtschaft hat, wer die Prifung zum ,.Gepriften GerGstbau-
KolonnenfOhrer' erfolgreich abgelegt hat.

C. Teilnahme an einem Lehrgang zur Prifungsvorbereitung zum Gerlistbaver/zur Geriustbauerin

Anspruch auf Leistungen der Soziclkasse wegen Teilinahme an einem von der Sozialkasse anerkann-
ten Lehrgang zur Vorbereitung auf die Abschlussprifung zum GerGstbauer/zur GerUstbauerin hat,
wer mindestens sechs Jahre in Betrieben gemdaB § 1 des Tarifverirages Berufsbildung im GerUstbau-
erhandwerk beschaftigt war,

Il. ERSTATTUNG DER VERGIUTUNG

A. Fir Teilnehmer an den Lehradingen zum ,Gepriften Geristbau-Kolonnenfihrer” und  berufs- und
arbeltspadagogische Eignung"

Nach den Bestimmungen des TV Berufsbildung haben die Arbeitnehmer wihrend der Dauer des
Lehrgangs, einschiiellich der Prifungstage, Anspruch auf Lohnfortzahlung. Wir erstatten dem Ar-
beitgeber nach Beendigung des Lehrgangs gem. TV Berufsbildung die Kesten der Lohnfortzahlung
zuziglich eines Ausgleichs in Hohe von 45 % der Lohnfortzanlung fOr die auf den Arbeitgeber entfal-
lenden Sczigiaufwendungen.

B. Erstattung der Vergitung bei der Teilnahme an einem Vorbereitungsiehrgang gem. § 45.2 BBiG

Abweichend von der vorsiehenden Regelung haben die Teiinehmer des Vorbereitungslehrgongs
gegenlber dem Arbeitgeber Anspruch auf eine monotliche VergUtung in Hohe von € 1.400,00
bzw. € 67,00 pro Arbeitstag. Diese Vergitung ist lohnsteuer- und sozialversicherungspflichtiger Ar-
beitslohn. Auch hier erstatten wir gem. § 21 TV Berufsbildung dem Arbeitgeber nach Beendigung
des Lehrgangs die zu zahlende VergiUtung von € 1.400,00 pro Monat zuziglich eines Ausgleichs in
Héhe von 45 % der Lohnforfzahiung fUr die auf den Arbeitgeber entfallenden Sozialaufwendungen.

Ferner tragen wir die Kosten gem. TV Berufsbildung fUr Unterkunft und Verpflegung, die Fahrikosten,
die Lehrgangs- und Profungsgebihren sowie fir die Lernmiitel.

Interessenten, die die Zulassungsvordussetzungen zur Teilnohme an den Fortbildungslehrgéngen
erfUllen, kdnnen ab sofort Bewerbungsunteriagen anfordern bei der

Sozialkasse des Geristbavgewerbes
Mainzer StraBBe 98 - 102 - 45189 Wiesbaden
Telefon: (06 11) 73 39 - 131 - Telefax: (06 11) 73 39 -1 00

oder von folgender Webseite herunterladen;
www.sokageruest.de/web/guest/downloads

Die Anmeldungen fir die Lehrgéinge nach der Verordnung {ber die berufs- und arbeitspddagogische
Eignung fUr die Berufsausbildung in der gewerblichen Wirtschaft kdnnen ab sofort formlos unter
BeifGgung einer aktuellen Bescheinigung des Arbeitgebers Uber das zur Zeit bestehende Arbeitsver-
héltnis sowie einer Fotokopie des Nachweises der bestandenen Prifung zum "Gepriften Gerdstbau-
Kolonnenfihrer' vorgenommen werden. Die Anmeldung ist ebenfalls an die obige Anschrift zu richten.

Mach dem TV Berufsbildung dirfen nur gewerbliche Arbeitnehmer an den ausgeschriebenen Lehrgdn-
gen teilnehmen, die in Betrieben des Gerlstbauernandwerks beschaftigt sind und die eine nach den
Bestiimmungen des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch {SGB VI} versicherungspflichtige Tdtigkeit aus-
Uben.

Die Einteilung der Lehrgangsplatze erfolgt in der Rethenfolge der eingegangenen Bewerbungsunterlagen.

Mit freundlichen GriBen
lhre
Sozialkasse des Gerustbaugewerbes

Der Vorstand
Wiesbaden, im Juli 2011



